LAMPIRAN

Lampiran 1 Kuesioner Penelitian
Kuesioner Penelitian
PENGARUH PERCEIVED ORGANIZATION SUPPORT DAN
WORK LIFE BALANCE TERHADAP PRODUKTIVITAS
KERJA MELALUI JOB SATISFACTION SEBAGAI VARIABEL
INTERVENING
(Studi Pada Pegawai Sekretariat Daerah Kabupaten Kebumen)

Dalam rangka melengkapi data yang diperlukan untuk penelitian, bersama
ini saya Septia Nur Rachma NIM 225504951 sampaikan kuesioner mengenai
“Pengaruh Perceived Organizational Support dan Work Life Balance terhadap
Produktivitas Kerja Melalui Job Satisfaction Sebagai Variabel Intervening”.
Untuk itu saya, memohon kesediaan Bapak dan Ibu untuk berpartisipasi dalam
mengisi dan menjawab seluruh pertanyaan yang ada dalam kuesioner ini
dengan sebenar-benarnya.

Atas waktu dan kesediaannya kami ucapkan terima kasih.
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A. Berikan tanda centang (\) untuk setiap jawaban yang menurut anda
paling sesuai dengan diri anda.

Berikut adalah penjelasan mengenai pilihan jawaban:

Sangat Setuju (SS) diberi skor 4
Setuju (S) diberi skor 3
Tidak Setuju (TS) diberi skor 2
Sangat Tidak Setuju (STS) diberi skor 1

B. Identitas Responden

1. Jenis Kelamin : Laki-Laki Perempuan
2. Usia : 20-30 Tahun 31-40 Tahun
41-50 Tahun > 50 Tahun
3. Pendidikan Trakhir ¥ SMA/SMK Diploma (D3)
Sarjana (S1) Pascasarjana (S2/S3)
4. Masa Kerja g <1 Tahun 1-5 Tahun
6-10 Tahun > 10 Tahun




1. Variabel Produktivitas Kerja
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Jawaban
No Pertanyaan
STS| TS | S | SS
Saya mampu menyelesaikan tugas dengan
1. | kualitas yang memenuhi standar
organisasi.
Saya dapat menyelesaikan tugas dalam
2. | jumlah yang sesuai dengan target yang
ditetapkan.
Saya dapat bekerja secara produktif dalam
> jam kerja yang ditentukan.
Saya mampu mengatur waktu kerja dengan
* efektif untuk menyelesaikan seluruh tugas.
2. Variabel Job Satisfaction (Kepuasan Kerja)
No Pertanyaan Jawaban
STS| TS | S | SS
Pekerjaan saya memberikan kesempatan
- untuk belajar dan berkembang.
Gaji yang saya terima mampu memenuhi
> kebutuhan hidup saya.
Saya memiliki peluang yang jelas untuk
> mendapatkan promosi jabatan.
Pimpinan memberikan dukungan ketika
4. | karyawan menghadapi kesulitan
pekerjaan.
Rekan kerja saya membantu ketika saya
> membutuhkan dukungan dalam pekerjaan.




3. Variabel Perceived Organizational Support (POS)
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Jawaban
No Pertanyaan
STS| TS | S | SS
Saya merasa hasil kerja saya dihargai oleh
. organisasi.
Atasan memberikan bimbingan dan arahan
> yang jelas.
Fasilitas kerja yang disediakan organisasi
> mendukung saya menyelesaikan pekerjaan.
Organisasi memperhatikan kesejahteraan
* pegawainya.
4. Variabel Work Life Balance
Jawaban
No Pertanyaan
STS| TS | S | SS
Saya mampu membagi waktu secara
1. | seimbang antara pekerjaan dan kehidupan
pribadi.
Komitmen saya terhadap pekerjaan tidak
2. | mengurangi keterlibatan saya dalam
aktivitas non-kerja.
Saya mampu memberikan perhatian yang
3. | sama besar terhadap pekerjaan dan
keluarga.
Saya merasa nyaman dengan kondisi
4. | keseimbangan kerja dan kehidupan saya
saat ini.
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Lampiran 2 Data Responden

Variabel Perceived Organizational Support

Jumlah

13
11

13
11

14
13
14
15
13
14
15
11

13
14
13
13
15
13
14
14
14
13
12
12
16
14
15
12
12
12
12
16
14
14
12

X1.4

X1.3

X1.2

X1.1

No

10
11
12
13
14
15

16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30
31

32

33

34
35
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13
11

13
12
13
14
13
15
14
13
14
14
15
13
13
14
12
16
14
12
16
12
16
14
12
13
12
12
12

11

36

37
38
39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52

53

54
55

56
57
58
59

60
61

62

63

64
65

66
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Variabel Work Life Balance

Jumlah

13
13
13
12
15
14
12
16
15
12
13
13
14
12
14
13
12
15
13
14
12
16
12

11

14
14
16
13

14
12
12
16
13

16
12

X2

X2.2

X2.3

X2.1

No

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32

33

34
35
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15
12
14
12
14
12
16
15
15
13
13
13
14
13
13
14
16
16
13
14
16
12
16
14

11

12
12
12
12

12

36
37
38
39
40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50
51

52

53

54
55

56
57
58
59

60
61

62

63

64
65

66

Variabel Job Satisfaction

Jumlah

16
14
15
16

Y1.5

Y1.4

Y1.3

Y1

Y1.2

Y1.1

No
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16
18
15
19
16
15
16
15
16
16
19
17
17
15
15
19
15
20
15
15
19
17
19
15
17
15
16
20
17
17
16
19
13
16
14
20
16
17
17
17

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25

26
27
28
29
30
31

32

33

34
35

36
37

38
39
40

41

42

43

44
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16
16
18
16
18
17
17
15
20
17
17
19
14
14
17
15
18
13
15
17
10
15

45

46

47

48

49

50
51

52

53

54
55

56
57
58
59

60
61

62

63

64
65

66

Variabel Produktivitas Kerja

Jumlah

13
11

13
11

14
13
14
15
13
14
15
11

Y2
Y2.2

Y2.3

Y2.1

No

10
11
12
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13
14
13
13
12
15
13
14
12
16
12
11

14
14
16
13
13
12
16
16
14
16
14
13
11

14
12
16
13
14
15
13
14
14
13
14
13
13
14
12

13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32

33

34
35

36

37

38
39
40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50
51

52




124

16
15
14
16
12
12
13
12
12
12
12
12

11

53

54
55

56
57

58
59

60
61

62

63

64
65

66




Lampiran 3 Uji Statistik

1. Uji Validitas dan Reabilitas
a. Uji Validitas

Variabel Perceived Organizational Support (X1)

Correlations
%11 ®1.2 ®1.3 %1.4 Totalx1
X1.1 Pearson Correlation 1 asg” 356 427 Ta2”
Sig. (2-tailed) .003 003 <,001 <001
N 66 66 66 66 66
x1.2 Pearson Correlation 358" 1 203 3947 738"
Sig. (2-tailed) 003 101 001 <001
N 66 &6 66 66 &6
¥1.3 Pearson Correlation 3567 203 1 78 5937
Sig. (2-tailed) .003 401 159 =001
N 66 &6 66 66 &6
X1.4 Pearson Correlation A2 3947 75 1 T14”
Sig. (2-tailed) =001 001 159 =001
N B6 66 66 B6 66
Total¥!  Pearson Correlation 7427 738" 5937 J147 1
Sig. (2-tailed) =001 =001 =001 =001
N B6 66 B B6 &6
** Correlation is significant atthe 0.01 level {2-tailed).
Variabel Work Life Balance (X2)
Correlations
%21 ®2.2.1 2.2.2 %2.3 Totalx2
X2.1 Pearson Correlation 1 5207 271" 5157 7607
Sig. (2-tailed) <001 028 <001 <001
N 66 66 66 66 66
¥2.21  Pearson Correlation 5207 1 3877 4627 8047
Sig. (2-tailed) <,001 <001 <001 <001
N B6 66 66 66 B6
¥2.2.2  Pearson Correlation 21" 397” 1 an” 8727
Sig. (2-tailed) 028 <001 .00z <001
N B6 66 66 66 B6
X2.3 Pearson Correlation 5157 4627 ara” 1 TTE
Sig. (2-tailed) <,001 <001 .00z <001
N 66 66 66 66 66
TotalX2 Pearson Correlation 7607 804" 6727 FTE 1
Sig. (2-tailed) <,001 <001 <001 =,001
N 66 &6 66 66 66

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
* Correlation is significant atthe 0.05 level (2-tailed).
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Variabel Job Sattisfaction (Y1)

Correlations
¥1.1 ¥1.2 ¥1.3 1.4 ¥1.5 Totalv
¥4 Pearson Carrelation 1 202 267 3447 426" 633"
Sig. (2-tailed) 103 030 005 <001 <001
N 66 66 66 66 66 66
¥1.2 Pearson Carrelation 202 1 273 347" 408" 640"
Sig. (2-tailed) 103 027 004 <001 <001
N 66 66 66 66 66 66
¥1.3 Pearson Carrelation 267 273 1 545" 2547 Bag”
Sig. (2-tailed) 030 027 <001 040 <001
N 66 66 66 66 66 66
¥1.4 Pearson Carrelation 3447 347 545 1 466 783"
Sig. (2-tailed) 005 004 <001 <001 <001
N 66 66 66 66 66 66
¥1.5 Pearson Carrelation 426 408" 254" 466 1 TR
Sig. (2-tailed) <001 <001 040 <001 <001
N 66 66 66 66 66 66
TotalY! Pearson Correlation 633 6407 688" 783" TR 1
Sig. (2-tailed) <001 <001 <001 <001 <001
N 66 66 66 66 66 66
* Correlation is significant atthe 0.05 level (2-tailed).
** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
Variabel Produktivvitas Kerja (Y2)
Correlations
¥2.1 ¥2.2.1 Y222 ¥2.3 Totalv2
¥2.1 Pearson Correlation 1 473 389 329 752
Sig. (2-tailed) =,001 001 .0o7 =,001
M 66 66 66 66 66
¥221  Pearson Correlation a7y 1 274 205 TET
Sig. (2-tailed) =,001 026 016 =,001
M 66 66 66 66 66
¥2.2.2  Pearson Correlation 38g 274 1 328 6647
Sig. (2-tailed) .001 026 008 =,001
M B6 B6 B6 B6 66
2.3 Pearson Correlation 329 295 326 1 BT
Sig. (2-tailed) .0o7 016 008 =,001
M 66 66 66 66 66
Total¥2 Pearson Correlation 752 TET 664 678 1
Sig. (2-tailed) =,001 =,001 =,001 =,001
M B6 B6 B6 B6 B6

** Correlation is significant atthe 0.01 level (2-tailed).
* Correlation is significant atthe 0.05 level (2-tailed).
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b. Uji Reabilitas

Variabel Perceived Organizational Support (X1)

Reliability Statistics
Cronbach's

Alpha M of ltems

646

4

Variabel Work Life Balance (X2)

Reliability Statistics
Cronbach's

Alpha M oof ltems

T46

4

Variabel Job Satisfaction (Y1)

Reliability Statistics
Cronbach's

Alpha [ of ltems

732

5

Variabel Produktivittas Kerja (Y2)

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha M oof lterms

733

5
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2. Uji Asumsi Klasik

a.

Persamaan Substruktural I

Uji Multikolinearitas
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Coefficients®

Standardized
Unstandardized Coefficients Coeflicients

Collinearity Statistics

Model B Std. Error Beta 1 Sig. Tolerance WIF
1 (Constant) 3915 1.682 2.328 023
Totalx1 440 147 344 2.986 .004 630 1.587
Totalx2 496 136 421 3.645 =001 630 1.587
a. Dependent Variable: TotalY1
Uji Heterokedastisitas
Scatterplot
Dependent Variable: TotalY1
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Regression Studentized Residual
b. Persamaan Substruktural 11
Uji Multikolinearitas
Coefficients®
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients Collinearity Statistics
Model B Std. Error Beta t Sig. Tolerance WIF
1 (Constant) 738 1.254 588 558
Totalx1 358 113 335 3182 002 552 1.812
Totalx2 234 07 237 2183 033 520 1.922
Totalv1 287 0490 342 3180 002 528 1.893

a. Dependent Variable: Totalv2




Uji Heterokedastisitas
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Scatterplot
Dependent Variable: TotalY2
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Regression Studentized Residual

Uji Normalitas

1. Persamaan Substruktural I

One-Sample Kelmogorov-Smirnov Test

Unstandardize

d Residual

I 66
Mormal Parameters™t Mean .0000000
Std. Deviation 1.37773925

Most Extrerne Differences Absolute 066
FPositive 066

Megative -.0588

Test Statistic 066
Asymp. Sig. (2-tailed)® 200¢
Monte Carlo Sig. (2-tailed)®  Sig. BTT
99% Confidence Interval  Lower Bound 665

Upper Bound 689

a. Testdistribution is Normal.

h. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

d. This is a lower bound of the true significance.

g Lilliefors' method based on 10000 Monte Carlo samples with starting seed
2000000.
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2. Persamaan Substruktural 11

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test
Unstandardize
d Residual
Il 66
Mormal Parameters®® Mean 0000000
Std. Deviation A7TEBEGE
Most Extreme Differences Absolute 05
Positive 105
[egative -.051
Test Statistic 05
Asymp. Sig. (2-tailed)® 067
Monte Carlo Sig. {E-tailed)d Sig. 070
959% Confidence Interval Lower Bound 063
Upper Bound 07E
a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.
d. Lilliefors' method based on 10000 Monte Carlo samples with starting seed
259883525,

3. Uji Hipotesis

a. Persamaan Substruktural I

Uji t
Coefficients®
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Madel B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 3.915 1.682 2.328 023
Totalx1 440 147 344 2.986 004
Total€2 496 136 A2 3645 =001
a. DependentVariable: Totaly

Koefisien Determinasi

Model Summary”

Adjusted R Std. Error of the
Maodel F R Square Square Estimate

1 6877 472 455 1.399

a. Predictors: (Constant), Totalx2, Totalx1
b. DependentWariahle: Totalv




b. Persamaan Substruktural I1

Uji t
Coefficients®
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Madel B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 738 1.254 588 569
Totalx1 358 113 335 3182 o2
Totalx2 234 107 237 2.183 033
Totaly1 287 080 342 3.180 o2
a. DependentVariable: Totaly2
Koefisien Determinasi
Model Summary”
Adjusted B Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 .788® 621 603 1.00

a. Predictors: (Constant), Totaly1, Totalx1
b. Dependentariahle: Totaly2

, Totalx2

4. Analisis Korelasi

Correlations
Totalx1 Totalx2

TotalX¥1  Pearson Correlation 1 608"

Sig. (2-tailed) =001

I 66 66
TotalX2 Fearson Correlation 608" 1

Sig. (2-tailed) =,001

I 66 66

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-
tailed).

5. Analisis Jalur

Substruktural I
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Coefficients®

Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients

Model B Stel. Errar Beta

1 (Constant) 3915 1.682
Totalx1 440 147 344
Totalx2 496 136 A4

a. Dependent Variable: Totalv1

Substruktural I1

Coefficients”

Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients

Madel B Stel. Error Beta

1 (Constant) 738 1.254
Total®1 358 113 335
Totalx2 234 107 237
Total'1 287 .090 342

a. Dependent Variable: Totalv2

6. Uji Sobel

Substruktural I
Input: Test statistic: Std. Error: p-value:
a 0.440 | Sobeltest: 218241429  [0.05786252 | 0.02907897 |
b 0.287 Aroian test: 2.12751095  |0.05935575 | 0.03337765 |
Sa 0.147 Goodman test: 2.24180008  |0.05632973 | 0.0249743 |
sb[0.0QO ’ Reset all H Calculate ‘
Substruktural 11
Input: Test statistic: Std. Error: p-value:
a 0.496 Sobel test:|2.40062953  [0.05929778 | 0.0163669 |
b 0.287 Aroian test:| 2.35106547  0.06054787 | 0.01871974 |
sa 0.136 Goodman test: 24534665  [0.05802076 | 0.01414867 |

sb[0.090 ’ Reset all H Calculate
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Lampiran 4 r tabel
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Tingkat signifikansi untuk uji satu arah

0.05 0.025 0.01 0.005 0.0005
df = (N-2) Tingkat signifikansi untuk uji dua arah

0.1 0.05 0.02 0.01 0.001
1 0.9877 0.9969 0.9995 0.9999 1.0000
2 0.9000 0.9500 0.9800 0.9900 0.9990
3 0.8054 0.8783 0.9343 0.9587 0.9911
4 0.7293 0.8114 0.8822 0.9172 0.9741
5 0.6694 0.7545 0.8329 0.8745 0.9509
6 0.6215 0.7067 0.7887 0.8343 0.9249
7 0.5822 0.6664 0.7498 0.7977 0.8983
8 0.5494 0.6319 0.7155 0.7646 0.8721
9 0.5214 0.6021 0.6851 0.7348 0.8470
10 0.4973 0.5760 0.6581 0.7079 0.8233
11 0.4762 0.5529 0.6339 0.6835 0.8010
12 0.4575 0.5324 0.6120 0.6614 0.7800
13 0.4409 0.5140 0.5923 0.6411 0.7604
14 0.4259 0.4973 0.5742 0.6226 0.7419
15 0.4124 0.4821 0.5577 0.6055 0.7247
16 0.4000 0.4683 0.5425 0.5897 0.7084
17 0.3887 0.4555 0.5285 0.5751 0.6932
18 0.3783 0.4438 0.5155 0.5614 0.6788
19 0.3687 0.4329 0.5034 0.5487 0.6652
20 0.3598 0.4227 0.4921 0.5368 0.6524
21 0.3515 0.4132 0.4815 0.5256 0.6402
22 0.3438 0.4044 0.4716 0.5151 0.6287
23 0.3365 0.3961 0.4622 0.5052 0.6178
24 0.3297 0.3882 0.4534 0.4958 0.6074
25 0.3233 0.3809 0.4451 0.4869 0.5974
26 0.3172 0.3739 0.4372 0.4785 0.5880
27 0.3115 0.3673 0.4297 0.4705 0.5790
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28 0.3061 0.3610 0.4226 0.4629 0.5703
29 0.3009 0.3550 0.4158 0.4556 0.5620
30 0.2960 0.3494 0.4093 0.4487 0.5541
31 0.2913 0.3440 0.4032 0.4421 0.5465
32 0.2869 0.3388 0.3972 0.4357 0.5392
33 0.2826 0.3338 0.3916 0.4296 0.5322
34 0.2785 0.3291 0.3862 0.4238 0.5254
35 0.2746 0.3246 0.3810 0.4182 0.5189
36 0.2709 0.3202 0.3760 0.4128 0.5126
37 0.2673 0.3160 0.3712 0.4076 0.5066
38 0.2638 0.3120 0.3665 0.4026 0.5007
39 0.2605 0.3081 0.3621 0.3978 0.4950
40 0.2573 0.3044 0.3578 0.3932 0.4896
41 0.2542 0.3008 0.3536 0.3887 0.4843
42 0.2512 0.2973 0.3496 0.3843 0.4791
43 0.2483 0.2940 0.3457 0.3801 0.4742
44 0.2455 0.2907 0.3420 0.3761 0.4694
45 0.2429 0.2876 0.3384 0.3721 0.4647
46 0.2403 0.2845 0.3348 0.3683 0.4601
47 0.2377 0.2816 0.3314 0.3646 0.4557
48 0.2353 0.2787 0.3281 0.3610 0.4514
49 0.2329 0.2759 0.3249 0.3575 0.4473
50 0.2306 0.2732 0.3218 0.3542 0.4432
51 0.2284 0.2706 0.3188 0.3509 0.4393
52 0.2262 0.2681 0.3158 0.3477 0.4354
53 0.2241 0.2656 0.3129 0.3445 0.4317
54 0.2221 0.2632 0.3102 0.3415 0.4280
55 0.2201 0.2609 0.3074 0.3385 0.4244
56 0.2181 0.2586 0.3048 0.3357 0.4210
57 0.2162 0.2564 0.3022 0.3328 0.4176
58 0.2144 0.2542 0.2997 0.3301 0.4143
59 0.2126 0.2521 0.2972 0.3274 0.4110
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60 0.2108 0.2500 0.2948 0.3248 0.4079
61 0.2091 0.2480 0.2925 0.3223 0.4048
62 0.2075 0.2461 0.2902 0.3198 0.4018
63 0.2058 0.2441 0.2880 0.3173 0.3988
64 0.2042 0.2423 0.2858 0.3150 0.3959
65 0.2027 0.2404 0.2837 0.3126 0.3931
66 0.2012 0.2387 0.2816 0.3104 0.3903
67 0.1997 0.2369 0.2796 0.3081 0.3876
68 0.1982 0.2352 0.2776 0.3060 0.3850
69 0.1968 0.2335 0.2756 0.3038 0.3823
70 0.1954 0.2319 0.2737 0.3017 0.3798
71 0.1940 0.2303 0.2718 0.2997 0.3773
72 0.1927 0.2287 0.2700 0.2977 0.3748
73 0.1914 0.2272 0.2682 0.2957 0.3724
74 0.1901 0.2257 0.2664 0.2938 0.3701
75 0.1888 0.2242 0.2647 0.2919 0.3678
76 0.1876 0.2227 0.2630 0.2900 0.3655
77 0.1864 0.2213 0.2613 0.2882 0.3633
78 0.1852 0.2199 0.2597 0.2864 0.3611
79 0.1841 0.2185 0.2581 0.2847 0.3589
80 0.1829 0.2172 0.2565 0.2830 0.3568
81 0.1818 0.2159 0.2550 0.2813 0.3547
82 0.1807 0.2146 0.2535 0.2796 0.3527
83 0.1796 0.2133 0.2520 0.2780 0.3507
84 0.1786 0.2120 0.2505 0.2764 0.3487
85 0.1775 0.2108 0.2491 0.2748 0.3468
86 0.1765 0.2096 0.2477 0.2732 0.3449
87 0.1755 0.2084 0.2463 0.2717 0.3430
88 0.1745 0.2072 0.2449 0.2702 0.3412
89 0.1735 0.2061 0.2435 0.2687 0.3393
90 0.1726 0.2050 0.2422 0.2673 0.3375
91 0.1716 0.2039 0.2409 0.2659 0.3358
92 0.1707 0.2028 0.2396 0.2645 0.3341
93 0.1698 0.2017 0.2384 0.2631 0.3323
94 0.1689 0.2006 0.2371 0.2617 0.3307
95 0.1680 0.1996 0.2359 0.2604 0.3290
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96 0.1671 0.1986 0.2347 0.2591 0.3274
97 0.1663 0.1975 0.2335 0.2578 0.3258
98 0.1654 0.1966 0.2324 0.2565 0.3242
99 0.1646 0.1956 0.2312 0.2552 0.3226
100 0.1638 0.1946 0.2301 0.2540 0.3211




Lampiran S Tabel t
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(df =1 - 40)
Pr| 0.25 0.10 0.05 0.025 0.01 0.005 0.001
df 0.50 0.20 0.10 0.050 0.02 0.010 0.002

1 | 1.00000 | 3.07768 | 6.31375 | 12.70620 | 31.82052 | 63.65674 | 318.30884
2 | 0.81650 | 1.88562 | 2.91999 | 4.30265 | 6.96456 | 9.92484 | 22.32712
3 | 0.76489 | 1.63774 | 2.35336 | 3.18245 | 4.54070 | 5.84091 | 10.21453
4 | 0.74070 | 1.53321 | 2.13185 | 2.77645 | 3.74695 | 4.60409 | 7.17318
5 | 0.72669 | 1.47588 | 2.01505 | 2.57058 | 3.36493 | 4.03214 | 5.89343
6 |0.71756 | 1.43976 | 1.94318 | 2.44691 | 3.14267 | 3.70743 | 5.20763
7 |0.71114 | 1.41492 | 1.89458 | 2.36462 | 2.99795 | 3.49948 | 4.78529
8 | 0.70639 | 1.39682 | 1.85955 | 2.30600 | 2.89646 | 3.35539 | 4.50079
9 |0.70272 | 1.38303 | 1.83311 | 2.26216 | 2.82144 | 3.24984 | 4.29681
10| 0.69981 | 1.37218 | 1.81246 | 2.22814 | 2.76377 | 3.16927 | 4.14370
11| 0.69745 | 1.36343 | 1.79588 | 2.20099 | 2.71808 | 3.10581 | 4.02470
12| 0.69548 | 1.35622 | 1.78229 | 2.17881 | 2.68100 | 3.05454 | 3.92963
13| 0.69383 | 1.35017 | 1.77093 | 2.16037 | 2.65031 | 3.01228 | 3.85198
14| 0.69242 | 1.34503 | 1.76131 | 2.14479 | 2.62449 | 2.97684 | 3.78739
15| 0.69120 | 1.34061 | 1.75305 | 2.13145 | 2.60248 | 2.94671 | 3.73283
16| 0.69013 | 1.33676 | 1.74588 | 2.11991 | 2.58349 | 2.92078 | 3.68615
17| 0.68920 | 1.33338 | 1.73961 | 2.10982 | 2.56693 | 2.89823 | 3.64577
18| 0.68836 | 1.33039 | 1.73406 | 2.10092 | 2.55238 | 2.87844 | 3.61048
19| 0.68762 | 1.32773 | 1.72913 | 2.09302 | 2.53948 | 2.86093 | 3.57940
20| 0.68695 | 1.32534 | 1.72472 | 2.08596 | 2.52798 | 2.84534 | 3.55181
21| 0.68635 | 1.32319 | 1.72074 | 2.07961 | 2.51765 | 2.83136 | 3.52715
22| 0.68581 | 1.32124 | 1.71714 | 2.07387 | 2.50832 | 2.81876 | 3.50499
23| 0.68531 | 1.31946 | 1.71387 | 2.06866 | 2.49987 | 2.80734 | 3.48496
24| 0.68485 | 1.31784 | 1.71088 | 2.06390 | 2.49216 | 2.79694 | 3.46678
25| 0.68443 | 1.31635 | 1.70814 | 2.05954 | 2.48511 | 2.78744 | 3.45019
26| 0.68404 | 1.31497 | 1.70562 | 2.05553 | 2.47863 | 2.77871 | 3.43500
27| 0.68368 | 1.31370 | 1.70329 | 2.05183 | 2.47266 | 2.77068 | 3.42103
28| 0.68335 | 1.31253 | 1.70113 | 2.04841 | 2.46714 | 2.76326 | 3.40816
29| 0.68304 | 1.31143 | 1.69913 | 2.04523 | 2.46202 | 2.75639 | 3.39624
30| 0.68276 | 1.31042 | 1.69726 | 2.04227 | 2.45726 | 2.75000 | 3.38518
31| 0.68249 | 1.30946 | 1.69552 | 2.03951 | 2.45282 | 2.74404 | 3.37490
32| 0.68223 | 1.30857 | 1.69389 | 2.03693 | 2.44868 | 2.73848 | 3.36531
33| 0.68200 | 1.30774 | 1.69236 | 2.03452 | 2.44479 | 2.73328 | 3.35634
34| 0.68177 | 1.30695 | 1.69092 | 2.03224 | 2.44115 | 2.72839 | 3.34793
35| 0.68156 | 1.30621 | 1.68957 | 2.03011 | 2.43772 | 2.72381 | 3.34005
36| 0.68137 | 1.30551 | 1.68830 | 2.02809 | 2.43449 | 2.71948 | 3.33262
37| 0.68118 | 1.30485 | 1.68709 | 2.02619 | 2.43145 | 2.71541 | 3.32563




38
39
40

0.68100
0.68083
0.68067

1.30423
1.30364
1.30308

1.68595
1.68488
1.68385

2.02439
2.02269
2.02108

2.42857
2.42584
2.42326

2.71156
2.70791
2.70446

3.31903
3.31279
3.30688
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41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80

0.68052
0.68038
0.68024
0.68011
0.67998
0.67986
0.67975
0.67964
0.67953
0.67943
0.67933
0.67924
0.67915
0.67906
0.67898
0.67890
0.67882
0.67874
0.67867
0.67860
0.67853
0.67847
0.67840
0.67834
0.67828
0.67823
0.67817
0.67811
0.67806
0.67801
0.67796
0.67791
0.67787
0.67782
0.67778
0.67773
0.67769
0.67765
0.67761
0.67757

1.30254
1.30204
1.30155
1.30109
1.30065
1.30023
1.29982
1.29944
1.29907
1.29871
1.29837
1.29805
1.29773
1.29743
1.29713
1.29685
1.29658
1.29632
1.29607
1.29582
1.29558
1.29536
1.29513
1.29492
1.29471
1.29451
1.29432
1.29413
1.29394
1.29376
1.29359
1.29342
1.29326
1.29310
1.29294
1.29279
1.29264
1.29250
1.29236
1.29222

1.68288
1.68195
1.68107
1.68023
1.67943
1.67866
1.67793
1.67722
1.67655
1.67591
1.67528
1.67469
1.67412
1.67356
1.67303
1.67252
1.67203
1.67155
1.67109
1.67065
1.67022
1.66980
1.66940
1.66901
1.66864
1.66827
1.66792
1.66757
1.66724
1.66691
1.66660
1.66629
1.66600
1.66571
1.66543
1.66515
1.66488
1.66462
1.66437
1.66412

2.01954
2.01808
2.01669
2.01537
2.01410
2.01290
2.01174
2.01063
2.00958
2.00856
2.00758
2.00665
2.00575
2.00488
2.00404
2.00324
2.00247
2.00172
2.00100
2.00030
1.99962
1.99897
1.99834
1.99773
1.99714
1.99656
1.99601
1.99547
1.99495
1.99444
1.99394
1.99346
1.99300
1.99254
1.99210
1.99167
1.99125
1.99085
1.99045
1.99006

2.42080
2.41847
2.41625
2.41413
2.41212
2.41019
2.40835
2.40658
2.40489
2.40327
2.40172
2.40022
2.39879
2.39741
2.39608
2.39480
2.39357
2.39238
2.39123
2.39012
2.38905
2.38801
2.38701
2.38604
2.38510
2.38419
2.38330
2.38245
2.38161
2.38081
2.38002
2.37926
2.37852
2.37780
2.37710
2.37642
2.37576
2.37511
2.37448
2.37387

2.70118
2.69807
2.69510
2.69228
2.68959
2.68701
2.68456
2.68220
2.67995
2.67779
2.67572
2.67373
2.67182
2.66998
2.66822
2.66651
2.66487
2.66329
2.66176
2.66028
2.65886
2.65748
2.65615
2.65485
2.65360
2.65239
2.65122
2.65008
2.64898
2.64790
2.64686
2.64585
2.64487
2.64391
2.64298
2.64208
2.64120
2.64034
2.63950
2.63869

3.30127
3.29595
3.29089
3.28607
3.28148
3.27710
3.27291
3.26891
3.26508
3.26141
3.25789
3.25451
3.25127
3.24815
3.24515
3.24226
3.23948
3.23680
3.23421
3.23171
3.22930
3.22696
3.22471
3.22253
3.22041
3.21837
3.21639
3.21446
3.21260
3.21079
3.20903
3.20733
3.20567
3.20406
3.20249
3.20096
3.19948
3.19804
3.19663
3.19526
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Lampiran 6 Surat Permohonan Izin Penlitian

UNIVERSITAS PUTRA BANGSA

Kampus Pusat : JI. sito 18 Pejagoan Telp. 0287-384011
Kampus Dua : J1. Raya Buntu - Gombong KM 05 Kemranjen Banyumas, Telp. 0287-5296662

No : 17/Rek/U.Pen/E/II/2026 Kebumen, 23 Februari 2026
Lamp : -

Hal : Permohonan Izin Penelitian Tesis/ Skripsi/ LTA

Kepada

Yth. Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen
JI. Merdeka No.2 Gedung B Kompleks Setda
Kabupaten Kebumen

di Tempat

Dengan hormat,

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas limpahan rahmat dan karunia-Nya yang telah
diberikan kepada kita semua.

Laporan Tugas Akhir/ Business Plan/ Skripsi/ Tesis sebagai salah satu prasyaratkelulusan dari
Universitas Putra Bangsa. Sehubungan dengan hal tersebut, maka kami memintakan izin bagi
mahasiswa kami untuk melakukan penelitian di Daerah Kabupaten Kebumen.

Mahasiswa yang akan r 1akan p itian adalah sebagai berikut :

Nama : Septia Nur Rachma

NIM : 225504951

Fakultas : Ekonomi dan Bisnis

Program Studi : Manajemen (Sarjana)

No. WA : 08981661529

Judul Tesis/ Skripsi/ LTA : PENGARUH PERCEIVED ORGANIZATION SUPPORT DAN WORK

LIFE BALANCE TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA MELALUI
JOB SATISFACTION SEBAGAI VARIABEL INTERVENING

Kami mengharapkan bimbingan dan pengarahan untuk mahasiswa tersebut.
Demikian surat permohonan ini, atas perhatian dan izin yang telah diberikan diucapkan terima kasih.

UNIVERSITAS PUTRA BANGSA
REKTOR

NIDN. 0612097501




Lampiran 7 Data Bimbingan

UNIVERSITAS PUTRA BANGSA

Kampus Pusat : JI. sito 18 Pejags Telp. 0287-384011
Kampus Dua : JI. Raya Buntu - Gombong KM 05 Kemranjen Banyumas, Telp. 0287-5296662

Kartu Bimbingan Skripsi

Nama :  Septia Nur Rachma
NIM : 225504951

Program Studi Sarjana Manajemen
Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Dosen Pembimbing Dr. Dani Rizana, S.Pd., M.Pd., M.M.

| No | Tanggal | Materi Bimbingan | Status
1 04 November 2025  Pengarahan skripsi @ Valid
2 |10 November 2025  Pengajuan judul & ACC Judul @ Valid
3 |17 November 2025  |Pengarahan BAB 1 |@ Valid
4 26 November 2025 |ACC BAB 1 @ Valid
5 |16 Desember 2025  |Pengajuan bab 2 @ Valid
6 06 Januari 2026 Revisi BAB 2 dan Pengajuan BAB 3 (ACC) @ ACC Seminar
7 03 Februari 2026 |Bimbingan terkait revisi seminar |@ Valid
8 120 Mei 2026 Ibimbingan bab 4 @ Valid
|9 04 Juni 2026 |Bimbingan BAB 5 @ Valid
10 115 Juni 2026 ACC Pendadaran % ACC Sidang

Kebumen, 22 Juni 2026
Dosen Pembimbing

Dr. Dani Rizana, S.Pd., M.Pd., M.M.
NIDN. 0622068502

Lampiran 8 Kartu Seminar

UNIVERSITAS PUTRA BANGSA
PROGRAM STUDI MANAJEMEN (81)
KARTU TANDA PESERTA SEMINAR PROPOSAL SKRIPSI

SEPTIA Nur RACHMA

Nams H
NIM | :.22990u95!
1 .
| PEMAKALAH PARAF
NO - TANGGAL
NAMA MAHASISWA NIM NAMA MODERATOR MODERATOR
1. | A Roldhmaraa 229505040 Or. Siti Nur Azizah,$.€.,MM |20/12 /z025 J
2- |%alma Olktaviam 225504 944 Or. Irgan Welmy , S.E., M .M \4 /1 / 20200 <é 55
3. [Amanda Pradiva Nuruf febrianks [22550400% Oc. rgan Hewr, . S8 ., MM |14 /' /acze i )
4. | $pbDicuosbons P ) WW Cleurtatih
5. |Wis Shofa Gethrunnada 2255049\ L Marynta Pucn Pavama § £ M 1S/ \ /2000 - -
0. |Adinda Kinaryssih 12256504973 De. Gk Nuc Azoan, S, W-M[az0 /v /2026 | AVA
7. [Zelka fatatun Malikhayun  [22660u87g 0. Gt Nur Awan ,S.x ., W.M |20 /1 /2036 SUB-
8. |Vivii Anisty aningrum 23550 49 by De. S0 Vue Asadh, 5. . M.w |2€ /) /2026 SAIA
9. |Peszla Nurul febn D 225504954 |Dr. \rfan Helmy .S MM (29 /1202 —7)
%
T
i

Kertu ini dibawa pada waktu mengikut! kegiatan seminar

Kartu Inl diisi kemudian diserahkan kepada moderator untuk diparef sebagai tanda bukti
Sebelum seminer kegiatan seminar minimel 6 kall
Mahasiswa yang dapat mengikuti kegiatan seminar jalah semester V keatas

Kartu Ini scbagai salah satu syarat ujian skripsi

A

Kebunen, \7...3%71, 2026

Knnl‘udyysn
7’

P

NIDN: 0624128001
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