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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji Pengaruh Kepemimpinan Transformasional
dan Pelatihan terhadap Kinerja Anggota dengan Komitmen Organisasi sebagai
Variabel Intervening. Metode pengambilan sampel dalam penelitian ini
menggunakan teknik non probability sampling yaitu sampel jenuh yang
menggunakan keseluruhan anggota populasi untuk dijadikan sampel. Responden
pada penelitian ini adalah anggota Satreskrim Polres Kebumen yang berjumlah 45
anggota. Instrumen atau alat pengumpulan data pada penelitian ini menggunakan
kuesioner. Penelitian ini menggunakan metode analisis deskriptif dan statistik yang
dilakukan dengan uji validitas, uji reliabilitas, uji asumsi klasik, uji hipotesis, uji
korelasi, analisis jalur, dan uji sobel. Pengujian dalam uji t menunjukkan bahwa
kepemimpinan transformasional berpengaruh terhadap komitmen organisasi
terhadap Anggota Satreskrim Polres Kebumen. Pelatihan tidak berpengaruh
terhadap komitmen organisasi Anggota Satreskrim Polres Kebumen. Komitmen
Organisasi berpengaruh terhadap Kinerja Anggota Satreskrim Polres Kebumen.
Kepemimpinan Transformasional tidak berpengaruh terhadap Kinerja Anggota
Satreskrim Polres Kebumen. Pelatihan berpengaruh terhadap Kinerja Anggota
Satreskrim Polres Kebumen. Komitmen organisasi tidak dapat memediasi antara
kepemimpinan transformasional dan pelatihan berdasarkan analisis jalur.

Kata kunci: kepemimpinan transformasional, pelatihan, komitmen organisasi, dan
kinerja.
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ABSTRACT

This study aims to examine the Influence of Transformational Leadership and
Training on Performance with Organizational Commitment as an Intervening
Variable. The sampling method in this study uses a non-probability sampling
technique, namely a saturated sample that uses the entire population to be used as
a sample. The respondents in this study are members of the Kebumen Police
Satreskrim which totals 45 members. The instrument or data collection tool in this
study uses questionnaires. This study uses descriptive and statistical analysis
methods carried out by validity test, reliability test, classical assumption test,
hypothesis test, correlation test, path analysis, and sobel test. The test in the t-test
showed that transformational leadership had an effect on the organization's
commitment to the Kebumen Police Satreskrim Members. The training has no effect
on the organizational commitment of the Kebumen Police Satreskrim Members.
Organizational Commitment affects the Performance of Members of the Kebumen
Police Satreskrim. Transformational Leadership has no effect on the Performance
of Kebumen Police Satreskrim Members. Training affects the Performance of
Members of the Kebumen Police Satreskrim. Organizational commitment cannot
mediate between transformational leadership and training based on path analysis.

Keywords: transformational leadership, training, organizational commitment, and
performance.
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