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ABSTRAKSI 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh gaya kepemimpinan 

demokratis,beban kerja, dan penguasaan teknologi informasi terhadap kinerja guru 

di SMP N 2 Adimulyo. Teknik pengambilan sampel yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah metode sampling jenuh/sensus. Sampling jenuh/sensus adalah 

teknik penentuan sampel bila semua anggota populasi digunakan sebagai sampel. 

Responden dalam penelitian ini adalah 32 Guru di SMP N 2 Adimulyo. Penelitian 

ini menggunakan metode analisis deskriptif dan statistik yang dilakukan uji 

validitas, uji reliabilitas, uji multikolinieritas, uji heteroskedestitas, uji normalitas, 

koefisien determinasi, uji t, dan uji simultan. Pengujian dalam uji t menunjukkan 

bahwa gaya kepemimpinan demokratis berpengaruh positif signifikan terhadap 

kinerja guru di SMP N 2 Adimulyo, beban kerja berpengaruh positif signifikan 

terhadap kinerja, penguasaan teknologi informasi berpengaruh positif signifikan 

terhadap kinerja guru, dan gaya kepemimpinan demokratis,beban kerja, dan 

penguasaan teknologi informasi secara bersama-sama berpengaruh terhadap kinerja 

guru. 

Kata kunci: gaya kepemimpinan demokratis,beban kerja, dan penguasaan 

teknologi informasi 
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