PENGARUH PERSON ORGANIZATION FIT, PERCEIVED
ORGANIZATIONAL SUPPORT, DAN LINGKUNGAN KERJA
NON FISIK TERHADAP KOMITMEN ORGANISASI
(Studi pada Perangkat Desa di Kecamatan Klirong)

SKRIPSI

Disusun Oleh :
Nama Mahasiswa : Diana Anggreani
N.I.M. 1 215504443
Program Studi : Manajemen S1

UNIVERSITAS PUTRA BANGSA
PROGRAM STUDI MANAJEMEN (S-1)
KEBUMEN
2025



PENGARUH PERSON ORGANIZATION FIT, PERCEIVED
ORGANIZATIONAL SUPPORT, DAN LINGKUNGAN KERJA
NON FISIK TERHADAP KOMITMEN ORGANISASI
(Studi pada Perangkat Desa di Kecamatan Klirong)

SKRIPSI

Ditulis dan diajukan untuk memenubhi salah satu syarat guna memperoleh gelar

Sarjana Strata-1 di Program Studi Manajemen Universitas Putra Bangsa

Disusun Oleh :
Nama Mahasiswa : Diana Anggreani
N.ILM. 1 215504443
Program Studi : Manajemen S1

UNIVERSITAS PUTRA BANGSA
PROGRAM STUDI MANAJEMEN (S-1)
KEBUMEN
2025



