
 

ABSTRAKSI 

 

Penelitian ini dilakukan untuk meneliti bagaimana pengaruh komunikasi, 

lingkungan kerja fisik, dan motivasi terhadap semangat kerja karyawan di Hasanah 

Cake And Bakery Gombong. Populasi pada penelitian ini merupakan seluruh 

karyawan Hasanah Cake And Bakery Gombong yang berjumlah 40 orang 

responden. Adapun metode analisis data yang digunakan dalam penelitian ini 

dengan bantuan SPSS (Statistical Product and Service Solution) sebagai alat bantu 

statistik. Data yang dikumpulkan menggunakan kuesioner yang dibagikan secara 

langsung kepada responden. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa komunikasi, 

lingkungan kerja fisik, dan motivasi berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

semangat kerja karyawan Hasanah Cake And Bakery Gombong baik secara parsial 

maupun simultan. 

Kata kunci : komunikasi, lingkungan kerja fisik, motivasi, dan semangat kerja. 
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-Najwa Shihab- 

 

“Pergilah liburan, tapi jangan beri tahu semua orang. Pergilah bekerja, tapi jangan 
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