BAB V
SIMPULAN

5.1 Simpulan
Berdasarkan penelitian tentang “Pengaruh lingkungan kerja non fisik,
motivasi intrinsik dan kemampuan it terhadap Kreativitas kerja guru (Studi

Pada SMPN 1 Buayan)”, maka dapat disimpulkan bahwa:

1. Pengujian variabel lingkungan kerja non fisik terhadap kreativitas kerja
guru menunjukkan hasil yang signifikan, yang berarti bahwa variabel
lingkungan kerja non fisik berpengaruh signifikan terhadap kreativitas kerja
guru smpn 1 buayan.

2. Pengujian variabel motivasi intrinsik terhadap kreativitas kerja guru
menunjukkan hasil yang signifikan, yang berarti bahwa variabel motivasi
intrinsik berpengaruh signifikan terhadap kreativitas kerja guru smpn 1
buayan.

3. Pengujian variabel kemampuan it terhadap Kkreativitas kerja guru
menunjukkan hasil yang signifikan, yang berarti bahwa variabel
kemampuan it berpengaruh signifikan terhadap kreativitas kerja guru smpn
1 buayan.

4. Pengujian variabel lingkungan kerja non fisik, motivasi intrinsik dan
kemampuan it secara bersama-sama terhadap kreativitas kerja guru
menunjukkan hasil yang signifikan, yang berarti bahwa variabel lingkungan
kerja non fisik, motivasi intrinsik dan kemampuan it secara bersama-sama

berpengaruh signifikan terhadap kreativitas kerja guru smpn 1 buayan.

76



77

5.2 Implikasi

Implikasi dari hasil penelitian mencakup dua hal, yaitu implikasi teoritis
dan praktis. Implikasi teoritis berhubungan dengan kontribusinya bagi
perkembangan lingkungan kerja non fisik, motivasi intrinsik, dan kemampuan
it. implikasi praktis berkaitan dengan kontribusinya penelitian terhadap
peningkatan kreatifitas kerja guru.

5.2.1. Implikasi praktis

1. Bagi guru smp negeri 1 buayan diharap untuk memperhatikan faktor
lingkungan kerja non fisik pada guru smp negeri 1 buayan. Karena hasil
penelitian menunjukan faktor lingkungan kerja non fisik berpengaruh terhadap
kreatifitas guru pada smp negeri 1 buayan. Implikasi praktis dari hasil
penelitian ini tentang lingkungan kerja non fisik yaitu pihak guru harus
memperhatikan dan meningkatkan kreatifitas guru. untuk meningkatkan
lingkungan kerja non fisik yang harusnya di terapkan smp negeri 1 buayan
yaitu meningkatkan rasa saling tolong menolong, kekeluargaan, hubungan
antar rekandan komunikasi yang baik.

2. Bagi guru smp negeri 1 buayan diharap untuk memperhatikan faktor
motivasi intrinsik pada guru smp negeri 1 buayan. Karena hasil penelitian
menunjukan faktor motivasi intrinsik berpengaruh terhadap kreatifitas guru
pada smp negeri 1 buayan. Implikasi praktis dari hasil penelitian ini tentang
motivasi intrinsik yaitu pihak guru harus memperhatikan dan meningkatkan

kreatifitas guru. untuk meningkatkan motivasi intrinsik yang harusnya di



