
 
 

i 
 

HALAMAN SAMPUL DEPAN 

PENGARUH BUDAYA ORGANISASI DAN GAYA 

KEPEMIMPINAN TERHADAP KOMITMEN 

AFEKTIF GURU DENGAN MOTIVASI KERJA 

SEBAGAI VARIABEL INTERVENING 

(Studi pada Guru SMP N 1 Karangsambung) 

 

SKRIPSI 

 

 

 

 

 

 

 

 

Disusun Oleh : 

 

 Nama Mahasiswa : Bunga Cahyo Farida 

 N.I.M. : 225505003 

 Program Studi : Manajemen S1 

 

UNIVERSITAS PUTRA BANGSA 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN (S-1) 

KEBUMEN 

2026 

HALAMAN JUDUL 


